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ESTATUTOS
“FUNDACION MiI HOGAR”

CAPITULO |
DE LA DENOMINACION, NATURALEZA JURIDICA, NACIONALIDAD, REGIMEN,
DURACION, DOMICILIO LEGAL.

ARTICULO 1 - DENOMINACION. Se constituye una Fundacién denominada
FUNDACION MI HOGAR, la cual se distingue con la sigla “FUMIHOGAR".

ARTICULO 2 - NATURALEZA JURIDICA DE LA FUNDACION MI HOGAR. Es una
organizacién cristiana de derecho privado, sin animo de lucro, apolitica, de caracter
social, con patrimonio propio, por lo tanto se regira por las normas pertinentes del
derecho privado. Estard integrada por personas naturales y juridicas, publicas y
privadas o mixtas.

ARTICULO 3 - REGIMEN Y DURACION. La Fundacién Mi Hogar esta regida bajo las
leyes colombianas y en el exterior con arreglo a la legislacién de cada pais. El término
de duracién tendra una vigencia indefinida, mientras cumpla el objeto por el cual fue
creada. .
ARTICULO 4 - DOMICILIO LEGAL Y SECCIONALES. La sede principal y el domicilio
legal de la Fundacién Mi Hogar sera en la direccion: calle 34 No. 38 - 88, del Distrito de
Barranquilla, en el Departamento del Atlantico, Repiblica de Colombia. Su ambito
territorial de operaciones comprendera todo el teritorio nacional, pero en funcién de su
objeto social podra crear y conformar Subsedes a escala nacional e intemacional, las
cuales le permitirén cumplir con el logro de sus objetivos de acuerdo con las decisiones
que adopte la Junta Directiva de la Fundacion.

PARAGRAFO 1 - La Fundacién Mi Hogar, podra trasladar su sede principal y el
domicilio legal de la organizacién de acuerdo con las conveniencias y decisiones que
adopte la Junta Directiva de la Fundacion con la aprobacién de la Asamblea General.

CAPITULO Il
DEL OBJETO, FACULTADES Y USUARIOS

ARTICULO 5 - OBJETIVO GENERAL. Seré el de reconocer la carencia en Jos hogares
y la comunidad en general del centro de la ciudad, con el fin de elaborar proyectos y
talleres que ayuden a la rehabilitacién total de los mismos.

ARTICULO & - OBJETIVOS ESPECIFICOS. Para el cuidado de su objetivo general, la
Fundacién Mi Hogar, estd en condicion de desarrollar los siguientes objetivos
especificos:




1. Elaborar proyectos adecuados e innovadores que tengan en cuenta cual seria la
solucién més efectiva para evitar el abandono moral, religioso y material, al cual
son sometidos algunos menores y sus familias.

2. Realizar uniones temporales, alianzas estratégicas, asociaciones, CONSorcios,
formar parte con otras ONGs, OG, personas juridicas y naturales, nacionales o
internacionales para desarrollar actividades conjuntas que beneficien a los nifios
desamparados.

3. Elaborar, gestionar, ejecutar o participar en proyectos apropiados que generen
con su desarrollo los recursos necesarios para ayudar a estructurar y expandir las
actividades establecidas por la Fundacion Mi Hogar.

4. Dictar charlas sobre investigacién, elaboracién, promocion y ejecucién en la
elaboracién de proyectos técnicos-productivos, estableciendo convenios con
entidades privadas o publicas, que capaciten y concienticen a los padres de
estos nifios a desarrollar actividades microempresariales productivas.

5. Gestionar y recibir de OG, ONGs, personas naturales y/o juridicas del
orden nacional e internacional, toda clase de donaciones, auspicios,
herencias, patrocinios, aportes en dinero y/o especies demas recursos
necesarios, ' para el cumplimiento de los planes, programas, proyectos y
actividades en general, establecidas por la institucion.

6. Desarrollar proyectos agroindustriales, impulsando los sistemas asociativos
o cooperativos de las familias, gremios Yy ONGs que generen con su
desarrollo los recursos necesarios para ayudar a estructurar y expandir las
actividades establecidas por la Fundacion y fundamentaimente a mejorar la
calidad de vida de los hogares.

7. Desarrollar campafas para ayudar a los padres de los nifios a ingresar al
SISBEN, evitando la politiqueria, prefiriendo a las madres cabeza de familia, a
los padres anciano o discapacitado para que aprovechen los beneficios que
ofrece el estado.

8. Dictar charlas de capacitacién, para los nifios de familias disfuncionales;
financiados con recursos propios O en convenio con la empresa privada,
entes estatales, no gubernamentales nacionales o extranjeros con objetivos
similares a los nuestros, para darles una formacién integral basada en la
Palabra de Dios que los capacite a vivir como seres humanos dignos.

9. Realizar proyectos dirigidos a padres y madres maltratantes y a la comunidad en
general del centro de la ciudad, para que tengan diferentes opciones de
disciplinar @ sus hijos en el amor de Dios y no como hasta hoy lo han venido
haciendo.

10.Desarrollar programas de recreacion estableciendo actividades deportivas
o dinamicas de grupo que ayuden a la formacién corporal y al normal
desarrollo socio-afectivo de los nifios.

11.Asesorar a la personas beneficiadas y a la comunidad en general en al
organizacién de proyectos microempresariales que contribuyan al desarrollo
comercial e industrial del centro de la ciudad.

12.elaborar un proyecto para mejorar la calidad de nutricién de las familias y
comunidad del centro de la ciudad, el cual se desarrollara con la ayuda de las
entidades competentes.

13. Adelantar proyectos de estudio sobre la sexualidad en los adolescentes.

14. Desarrollar proyectos de prevencién que ensefien a la poblacién infantil y
adolescente al no consumo de drogas y la no prostitucion.
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" 15.Investigar y desarrollar programas que conlleven a la no violencia en la familia y
comunidad en general.

ARTICULO 7 - FACULTADES. La Fundacién Mi Hogar podré realizar todos los actos y
contratos necesarios o convenientes para el desarrolio de su objeto, o que de una u otra
manera se relacionen directa o indirectamente con éste, y los que tengan como finalidad

ejercer los derechos o cumplir las obligaciones derivadas de su existencia y
funcionamiento.

PARAGRAFO 1 - Como persona juridica de derecho privado, podra adquirir o enajenar
toda clase de bienes a cualquier titulo, gravarlos y limitar su dominio; tenerlos o
entregarlos a titulo prendario; dar o recibir dinero en mutuo; asociarse con otras
personas naturales o juridicas, o crear otros entes, solo o con otras instituciones del pais
o del extranjero; negociar toda clase de titulos valores; aceptar donaciones, herencias o
legados; recibir recursos provenientes de convenios de cooperacién técnica o financiera
nacional o intemacional; celebrar contractos de fiducia publica y privada, encargo
fiduciario y administracion de fondos y de bienes, asi como cualquiera de los contratos o
convenios especiales de cooperacion contemplados en las normas sobre ciencia y
tecnologia y celebrar toda clase de actos 0 contratos autorizados por la ley.

PARAGRAFO 2 - La Fundacién Mi Hogar, podra participar en organizaciones afines o
complementarias del exterior, a titulo propio 0 en representacion de Colombia, con las
debidas autorizaciones. Promover activamente la creacion y organizacién de las
entidades auténomas que considere necesarias para la complementacién de sus
acciones, y participar como miembro 0 asociado de éstas.

ARTICULO 8 - Los usuarios de la Fundacién Mi Hogar, son todas aquellas familias
disfuncionales y comunidad en general del centro de la ciudad que con sujecion a las
normas que lo rigen puedan beneficiarse de los servicios y actividades por ésta
desarrollada.

CAPITULO lll
DE LOS MIEMBROS Y ASOCIADOS, ADMISION, DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO 9 - MIEMBROS O ASOCIADOS. Podrén ser miembros o asociados de la
Fundacién Mi Hogar las personas juridicas, naturales de caracter publico, privado o
mixto, con o sin animo de lucro, que cumplan con los requisitos © que representen a
agremiaciones, instituciones o agrupaciones de caracter local, regional, nacional y/o
internacional. :

ARTICULO 10 - CLASE DE MIEMBROS O ASOCIADOS. En la Fundacién Mi Hogar se
tendran cuatro (4) clases de miembros o asociados: a) Miembros Fundadores, b)
Miembros Sustitutos, ) Miembros Adherentes y d) Mi_embros Honorarios.

ARTICULO 11 - MIEMBROS FUNDADORES. Seran miembros fundadores quienes
suscribieron el acta de constitucion.




PARAGRAFO 1 - Los miembros de que trata este articulo tendran el derecho de Veto
sobre las decisiones que se tomen por la asamblea general, por la Junta Directiva o por
cualquier otro miembro, diferente de los fundadores.

PARAGRAFO 2 - Si se presenta discrepancia entre alguno 0 algunos de los miembros
fundadores sobre alguna decision que se tome 0 que se vaya a tomar, ésta se dirimira
en asamblea extraordinaria con la participacion de los mismos. Esta asamblea se
celebrard a més tardar dentro de los cinco (5) dias siguientes de presentada la
discrepancia, en la cual se dirimiré la misma, con una deliberacion seguida de una
votacién, que realizaran los miembros fundadores, con la cual se decidira la discrepancia
con el voto de la mayoria de los miembros presentes.

PARAGRAFO 3 - El Quérum decisorio y deliberatorio de la Asamblea de que trata el
inciso anterior, se conformara minimo con la mitad de los miembros fundadores.

En el evento de no conformarse el quérum tanto decisorio como deliberatorio para
realizar la asamblea de que trata este paragrafo, se convocara a una nueva asamblea
dentro de los dos (2) dias siguientes la cual se celebrara y resolvera la discrepancia con
la presencia de minimo dos miembros fundadores.

PARAGRAFO 4 - La Junta Directiva definira el reglamento de valorizacion de los
aportes de aquellos asociados que no lo hagan en dinero sino con trabajo o en especie
necesarias para el desarrolio de la misma.

ARTICULO 12 - MIEMBROS SUSTITUTOS. Seran miembros sustitutos de la
Fundacién Mi Hogar: Aquellas personas juridicas o naturales, que el miembro fundador
le transfiera sus derechos en caso de muerte, invalidez o retiro voluntario; que cumplan
con los requisitos ¥ ageptaciéon minima del 75% de la votacion de la Asamblea General.

PARAGRAFO 1 - Los miembros sustitutos podran transferir sus derechos en caso de
muerte, invalidez © retiro voluntario a ofra persona; siempre que cumpla con los
requisitos ¥y aceptacién minima del 75% de la votacion de la Asamblea General.

ARTICULO 13 - MIEMBROS ADHERENTES.  Seran miembros adherentes de la
Fundacién Mi Hogar: Las personas juridicas, naturales, con o sin &nimo de lucro, que
representan agremiaciones, instituciones o agrupaciones de caracter nacional, regional
o local, comprometidas con los objetivos de la Fundaciéon y que sean admitidos
posteriormente y estén de acuerdo con los presentes Estatutos.

ARTICULO 14- MIEMBROS HONORARIOS. Seran miembros honorarios de 1a
Fundacién Mi Hogar: Las personas juridicas 0 naturales, con o sin animo de lucro, que
representen agremiaciones, instituciones 0 agrupaciones de caracter internacional,
nacional, regional 0 local, comprometidas con los objetivos de la institucién y que se
caractericen por sus altas calidades humanas y por su permanente colaboracién con los
objetivos de |2 Fundacion.

PARAGRAFO 1 - Los miembros Honorarios tendréan derecho a participar en las
secciones ordinarias de la Asamblea General y tendran derecho a voz, pero no al voto.

ARTICULO 15 - DERECHOS DE LOS MIEMBROS. Son derechos de los miembros 0

asociados los siguientes:
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. Formar parte de la Asamblea General, con derecho a voz y voto, siempre y

cuando se encuentren a paz y salvo con la Fundacién Mi Hogar y cumplan con las
demés exigencias establecidas en estos Estatutos; con excepcion de los
miembros honorarios quienes solamente tienen derecho a voz.

Podrén elegir y ser elegidos para los diferentes cargos de la Fundacion todos los
miembros activos que se encuentren a paz y salvo por todo concepto y no hayan
incurrido en actos impropios a los estatutos o reglamentos de la Fundacion.
Representar 0 hacerse representar en la Asamblea General de la
Fundacién.

Expresar libremente sus opiniones dentro de las naturales restricciones que
impone la educacién y el buen manejo de las relaciones humanas y
los objetivos de la Fundacién.

Tomar parte y participar en los eventos de caracter técnico, cientifico,
econdmico, artistico y social, organizados por la Fundacion y recibir las
distinciones y menciones a que tenga derecho por mérito.

ARTICULO 16 - OBLIGACIONES Y DEBERES DE LOS MIEMBROS O ASOCIADOS.
Los miembros o asociados de la Fundacién Mi Hogar tendrén los siguientes deberes y
obligaciones:

1.
2.
3.

4.
5.

Adquirir conocimiento sobre los objetivos, caracteristicas y funcionamiento de las
ONGs en general y de la Fundacion Mi Hogar en particular.

Cumplir los Estatutos de la Fundacion, asi como las decisiones de los érganos
directivos del mismo.

Asistir a las reuniones de la Asamblea General y Junta Directiva.

Pagar los aportes ordinarios y extraordinarios que se establezcan.

Colaborar con en el trazo de los objetivos, planes y programas de la Fundacion.

ARTICULO 17 - PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO O ASOCIADO. La calidad
de miembro o asociado se pierde en los siguientes casos:

T
2.
3.
4,

Por disolucién o liquidacion de las personas juridicas que tengan el caracter de
miembro o asociado.

Por retiro voluntario, expresado por escrito con una anticipacion no menor a
sesenta (60) dias calendario ante la Junta Directiva y aceptado por ésta.

Por incumplimiento de las obligaciones de miembro y/o ausentismo no justificado
a mas de tres (3) reuniones, en el ario, de junta directiva y asamblea general.

Por quiebra, concordato o concurso de acreedores.

CAPITULO IV
DEL PATRIMONIO Y RENTAS.

ARTICULO 18 - PATRIMONIO Y RENTAS. El patrimonio estara conformado por:

1

Un aporte inicial por valor de doscientos cincuenta mil pesos ($250.000)
correspondiente a las cuotas de los socios fundadores.

2. Los aportes obligatorios y cuotas que sean aprob;ados_ en la asamblea general.
3. Los aportes voluntarios aceptados por la Junta Directiva.




4. Transferencias de distintas entidades, nacionales e internacionales, que a
cualquier titulo, sean entregadas a la Fundacioén.
Los bienes y rentas que, de conformidad con la Constitucién Politica de Colombia
y las Leyes, reciba, a cualquier titulo, de personas naturales o juridicas, publicas,
privadas o mixtas, nacionales e internacionales.
Los bienes muebles e inmuebles que adquiera a cualquier titulo.
Los recursos que provengan de créditos.
Las sumas que reciba por la prestacion de servicios o en el desarrollo de sus
diferentes actividades.
Los recursos provenientes de convenios de cooperacién técnica o financiera
nacional o tratados o convenios internacionales.
10. Cualquier otro ingreso o bien que obtenga a cualquier titulo.
11.Las sumas que se apropien como participacion de las entidades socias.

o
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PARAGRAFO 1 - Los aportes seran preferiblemente en dinero. La Junta Directiva podré
autorizar la aceptacion de aportes en especie o de industria. Entendiéndose por aportes
en especie o de industria, entre otros: conocimiento, patentes, investigaciones, estudios,
material bibliografico, instalaciones, equipo y trabajo de cientificos, técnicos y demas
personal que el objeto de la Fundacién Mi Hogar requiera.

PARAGRAFO 2 - Los aportes en especie O industria deben ser avalados por los
comités, que para tal fin cree la Junta Directiva, y aprobados por la misma, de
conformidad con el Reglamento que para el efecto expida la Junta Directiva.

PARAGRAFO 3 - Los aportes en especie o de industria de los Miembros Fundadores,
seran entregados de acuerdo con el reglamento que acuerde la Junta Directiva de la
Fundacién.

PARAGRAFO 4 - El patrimonio de la Fundacién se conformara por los aportes y
donaciones antes mencionadas Y, ademas, por todos aquellos dineros que se obtengan
de la realizacién de las actividades de tipo comercial, afines con sus objetivos, que
realice la misma con el fin de recaudar fondos para el cumplimiento de sus metas.

ARTICULO 19 - DONACIONES, APORTES O CUOTAS. Las donaciones por sus
dimensiones, herencias o legados condicionales o modales, podran ser aceptadas por la
Fundacidn, siempre que el modo © condicién no contrarie alguna de las disposiciones
estatutarias de esta.

PARAGRAFO 1 - Los aportes 0 cuotas que se entreguen a la Fundacion por sus
miembros no son reembolsables a éstos. En caso de disolucion o liquidacién, la Junta
Directiva, con la aprobacion de la Asamblea General, definira a quien entrega los
patrimonios existentes.

ARTICULO 20 - DESTINACION DE LOS BIENES. Los fondos y los bienes que
conforman el patrimonio de la Fundacién, sélo se podran destinar a los fines que sefale
la Junta Directiva y los objetivos mismos de la Fundacién consagrados en estos
estatutos.




CAPITULO V
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 21 - DIRECCION Y ADMINISTRACION. Estara a cargo de una Asamblea
General, de una Junta Directivo y del Revisor Fiscal.

ARTICULO 22 - DE LA ASAMBLEA GENERAL. La Asamblea General Sera el maximo
ente de la Fundacién; estaré compuesta por todos los Miembros Fundadores, Sustitutos,
Adherentes y honorarios.

ARTICULO 23 - Los miembros Fundadores, Sustitutos o adherentes que no puedan
asistir a una reunién de la asamblea General podran hacerse representar mediante
comunicacion escrita dirigida al presidente de la Junta Directiva, en la cual se confiere
poder a otro miembro de la Fundacién. Ningin miembro podra representar mas de un
(1) miembro y su propia representacion.

ARTICULO 24 - REUNIONES. La Asamblea General debera reunirse ordinariamente
una vez al afio y en cualquier época, convocada por el Presidente; pero preferiblemente
en los tres primeros meses del afo calendario. También podra reunirse
extraordinariamente cuando sea debidamente convocada para el efecto. De todas sus
sesiones se dejara testimonio escrito en actas que llevara la persona que la Asamblea
General designe como su secretario, en cada momento que ésta se relna, sea en
reuniones ordinarias o extraordinarias.

ARTICULO 25 - CONVOCATORIA. La convocatoria para la reunién la efectuara el
presidente, por medio de comunicacién escrita dirigida a cada miembro, con una
antelacion no inferior a diez (10) dias calendario, indicando el lugar, la fecha y la hora
de la reunién, asi como el respectivo orden del dia. En la reunién ordinaria se revisaran
los estados financieros, informes de los directivos, logros y planes estratégicos de la
Fundacién.

PARAGRAFO 1 - La convocatoria a reuniones extraordinarias podra efectuarse por la
mayoria de los miembros de la Junta Directiva, por el Revisor Fiscal o por el 60 % de los
asociados.

PARAGRAFO 2 - La convocatoria a las reuniones extraordinarias debera efectuarse con
una antelacién no menor de cinco (5) dias calendario, mediante comunicacién escrita
que cumpla con los requisitos sefialados para la convocatoria de las reuniones
ordinarias.

PARAGRAFO 3 - En las reuniones extraordinarias, la Asamblea General solo se podra
ocupar validamente de los asuntos previstos en la convocatoria, salvo que se
encuentren reunidos no menos del 60 % de los asociados y decidan ocuparse de otros
temas diferentes.

ARTICULO 26 - QUORUM Y DERECHO DE VOTACION. En reuniones de la asamblea
general cada asociado tendrd derecho a un voto. La Asamblea General deliberara
vélidamente con la presencia de la mitad mas uno de la votacién. Cuando en la fecha y
hora sefialadas en la convocatoria no se integrare el quérum, la Asamblea General se
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pbdré reunir una (1) hora después, en el mismo lugar, bastando entonces, para efectos
de la conformacién del quérum, la presencia del 50% de la votaciéon habil.

PARAGRAFO 1 - Si para esta segunda reunién, dentro de la hora siguiente de la hora
sefialada para su iniciacién, no se hubiere conformado el quérum del 50 % de la
votacion habil, los asistentes pueden determinar el lugar, la hora y la fecha de la
Asamblea, un dia diferente al de la citacién con el mismo objeto sefialado en la
convocatoria, y siempre y cuando se haya convocado a sus miembros mediante
comunicacién escrita en la que se indique la conformacién del quérum.

PARAGRAFO 2 - Las decisiones de la Asamblea General se adoptaran, por el 75% los
votos presentes en la respectiva reunién.

PARAGRAFO 3 - Las reformas estatuarias deberén ser aprobadas por el 75% de la
totalidad de los votos de la Asamblea General.

PARAGRAFO 4 - La disolucion de la Fundacién se fundamentaréd en propuesta
presentada por la Asambiea General, respaldada por el 75% de todos los votos y
avalada por la Junta Directiva.

ARTICULO 27 - ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL: Son atribuciones de
la Asamblea General:

1. Nombrar su Presidente, Vicepresidente y Secretario, por un periodo de dos (2)
afos, de conformidad con los Estatutos.

Establecer su propio reglamento.
Sefialar las politicas que deba seguir para el desarrollo de su finalidad.

wN
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Determinar los aportes y admitir nuevos asociados.

5. Elegir a los miembros de la Junta Directiva, de conformidad con las normas
estipuladas para su integracién, por un periodo de dos (2) afios.

6. Estudiar y aprobar las reformas estatutarias que fueran necesarias y convenientes
segun la finalidad de la Fundacion Mi Hogar.

7. Examinar, aprobar o improbar el presupuesto, el balance general y el P&G que
presente el presidente de la Junta Directiva sobre las actividades desarrolladas
por la Fundacion.

8. Nombrar y remover libremente al Revisor Fiscal y fijarle su remuneracion.
9. Delegar en la Junta Directiva, cuando lo estime conveniente, alguna o algunas de
sus funciones.

ARTICULO 28 - DE LA JUNTA DIRECTIVA. Para el mejor desarrollo de los objetivos ¥
funciones, tendré una Junta Directiva integrada por personas juridicas o naturales; en
una proporcion minima de la mitad méas uno de sus socios fundadores y/o sustitutos.




ARTICULO 29 - COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva de la
Fundacién estara conformada por cinco (5) miembros: Un Presidente, que serd el
Representante Legal de la fundacién, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y un
vocal de los cuales el 50% deben ser socios fundadores o sustitutos.

PARAGRAFO 1 - Los miembros de la Junta Directiva, seran elegidos por la Asamblea
General, para un periodo de dos (2) afios, pudiendo ser reelegidos.

ARTICULO 30 - REUNIONES. La Junta Directiva se reunira cada quince (15) dias y en
la forma que lo determine la misma junta en su reglamento. La junta podra ser
convocada extraordinariamente por cualquiera de sus miembros, con una antelacién no
inferior a tres (3) dias habiles. De todas las sesiones se dejara testimonio en actas que
llevaré la persona que se designe como secretario de la Junta Directiva.

PARAGRAFO 1 - Los temas a tratar en las reuniones ordinarias seran los contenidos en
el orden del dia. El temario a tratar en cada reunién ordinaria, por parte de la Junta
Directiva, sera enviado a éstos para su conocimiento, con la debida antelacion para que
los socios lo puedan estudiar.

PARAGRAFO 2 - En las juntas ordinarias, fuera de los temas contenidos en el orden del
dia, se podra considerar cualquier asunto del que legal y estatutariamente le
corresponde a la Junta Directiva.

PARAGRAFO 3 - Es requisito fundamental que los asuntos que motivan la convocatoria
a las reuniones extraordinarias, deben ser dados a conocer a los miembros de la Junta
Directiva, por parte del ejecutor de la convocatoria, en el momento de la citacidén para
que los miembros puedan preparar el material que necesite en la reunion.

PARAGRAFO 4 - A las reuniones extraordinarias de la Junta Directiva podran ser
invitadas aquellas pérsonas que la Junta Directiva asi lo determine, cuando se considere
que los temas a tratar asfi lo requieran.

PARAGRAFO 5 - Todas las deliberaciones de la Junta Directiva, se consignaran en el
libro de actas de la Junta Directiva, las cuales deberan ser fimadas por quién haya
presidido la sesién y por el Secretario de la Junta Directiva o por quien haga sus veces,
de cuyas copias daré fe cuando sean expedidas y autenticadas por dicho secretario.

PARAGRAFO 6 - El presidente podra ser reemplazado por el vicepresidente de la
Fundacién en sus faltas temporales, asumiendo sus mismas funciones.

PARAGRAFO 7 - El vicepresidente de la Junta Directiva sera el Representante Legal
de la Fundacién, en reemplazo y/o por falta del presidente.

ARTICULO 31 - QUORUM. Para poder sesionar, la Junta Directiva rgqueﬁré la
presencia de por lo menos la mitad mas uno de sus miembros; sus decisiones las
tomara la mayoria simple de los asistentes.

ARTICULO 32 - DENOMINACION DE LOS ACTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA. Las
decisiones de la Junta Directiva se denominaran "Acuerdos” y deberan llevar la firma de
quien presida la reunién y del secretario de la Junta Directiva.




?ABAGRAFO 1 - Los acuerdos de la Junta Directiva seran numerados sucesivamente
indicando el dia, el mes y el afio en que se expidan y estaran bajo custodia del
Secretario de la institucién o quien haga sus veces.

ARTICULO 33 - FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva de la
Fundacion, tiene las siguientes funciones:

1.

Aprobar 0 improbar y modificar la estructura administrativa y la planta de personal
que el presidente someta a su consideracion.

Definir los planes estratégicos, aprobar los planes de desarrollo y las lineas de
investigacion.

Asignar, planear, dirigir, coordinar Yy controlar la ejecucion de los programas Yy
actividades de la Fundacion, de conformidad con lo dispuesto en estos Estatutos
y con las pautas generales sefalas por éste.

Aprobar 108 proyectos Y optimizar e! aprovechamiento de la infraestructura
existente para investigacion, desarrollo, mejoramiento Yy consolidacién de los
objetivos.

Elaborar el presupuesto, gravar o enajenar bienes inmuebles de propiedad de la
Fundacion. Sefialar las pautas para la administracion e inversion de los bienes y
recursos, procurando asegurar la conservacion del patrimonio Yy la mayor
rentabilidad en su beneficio.

Delegar en el presidente las funciones que estime convenientes para dar mayor
agilidad al funcionamiento de la corporacion, asi como fijar sus atribuciones en
relacion con’ las operaciones que podré aprobar directamente, o las que se
requieran de su expresa autorizacion.

Interpretar los Estatutos, reglamentar las resoluciones de la Asamblea General,
darse su propio reglamento Yy dictar los estatutos necesarios para la adecuada
organizacion y marcha de la Fundacion.

Presentar 2 consideracion de 1a Asamblea General los estados financieros de fin
de ejercicio: €l informe anual de actividades y el proyecto de presupuesto de
rentas y gastos, cuya ejecucién debera controlar Y evaluar de manera
permanente.

Aprobar los actos y contratos cuyas cuantias superen los 200 salarios minimos
vigentes, que senale el reglamento expedido por la misma Junta Directiva.

10. Reglamentar 1a admisién, exclusion O renuncia de los miembros de la Fundacion,

medida que se sometera a la ratificacion de la Asamblea General.

11.Autorizar, para el mejor cumplimiento dé sus objetivos, la participacion en
sociedades

y centros analogos a sus objetivos.
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12.Autoriza; al presidente para suscribir compromisos técnicos, administrativos y
econdmicos que permitan el logro de los objetivos de la institucion.

13. Aprobar la creacion de sedes 0 capitulos de la Fundacién, en el ambito nacional 0
en el exterior.

14. Estudiar, analizar y aprobar el ingreso de nuevos asociados.

15.Las demas que le asignen estos Estatutos, la Asamblea General o las que no le
estén atribuidas a ningln otro 6rgano administrativo de la institucion.

ARTICULO 34 - PERDIDA DEL CARACTER DE MIEMBRO DE LA JUNTA
DIRECTIVA. Cuando un miembro principal de la Junta Directiva, de los sefialados en el
articulo 28, falte sin excusa justificada a tres (3) reuniones sucesivas de la misma,
durante el periodo para el cual fue designado, éste perderd su calidad de miembro
principal.

ARTICULO 35 - FUNCIONES DEL PRESIDENTE, DESIGNACION Y CARACTER

1. Representar legaimente a la Organizacion.

2. Dirigir el conjunto de actividades de Investigacion, Asesoria, Consultoria,

Capacitacion y actividades desarrolladas de la institucion.

Tramitar proyectos.

Presentar propuestas y proyectos para someterlos a la consideracién de la

Asamblea General.

Supervisar y evaluar el desarrollo de los planes de trabajo de los proyectos y los

programas.

Presentar informe evaluativo anual de las actividades realizadas.

Presentar el presupuesto de gastos € inversiones a la Asamblea General.

Auterizar los gastos y las inversiones en correspondencia con el presupuesto

aprobado.

Autorizar la apertura de cuentas bancarias o de ahorros a nombre de la

corporacién y determinar las firmas que girarén contra ellas.

10. Recibir donaciones, contribuciones, legados, herencias y similares que ingresen a
la Fundacion.

11.Presentar informes financieros contables sobre la marcha en general de la
Fundacién a la Junta Directiva y a la Asamblea General cuando ellas asi lo
requieran.

12. Cancelar salarios, prestaciones y todos los gastos.

13.Nombrar o suprimir los funcionarios que considere necesarios.

14. Delegar, previo acto administrativo por escrito, aquellas funciones que considere
pertinente.

15. Todos aquellos que emanan de estos estatutos.

b o

o

© @ONO

PARAGRAFO 1, E! presidente debera ser miembrg asociado de la institucion, por lo
menos mientras dure su periodo, si por cualquier circunstancia éste deja de ser miembro
de la Fundacién seréd remplazado por el vicepresidente de acuerdo al articulo 37 de
estos Estatutos.
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ARTICULO 36. - EL PRESIDENTE, presidira las reuniones de Asamblea General y de
Junta Directiva.

ARTICULO 37. - EL VICEPRESIDENTE, remplazara al presidente en sus ausencias
temporales o definitivas, asumiendo sus mismas funciones.

ARTICULO 38 - SON FUNCIONES DEL SECRETARIO(A), de la Fundacién las
siguientes:

1. Uevar los libros de actas y acuerdos de la asamblea General y Junta directiva
respectivamente.

2. Llevar correspondencia dirigida a la Junta Directiva y a la Asamblea General.

3. Autorizar con su firma las actas y documentos que lo requieran.

4. Citar a las reuniones ordinarias o extraordinarias por escrito o telefénicamente.

ARTICULO 39 - FUNCIONES DEL TESORERO (A), Son funciones del tesorero(a) las
siguientes:

1. La responsabilidad y el manejo de los dineros y bienes de la fundacién.

2. Llevar los libros de la tesoreria y de inventarios, registrarlos, diligenciarios y
conservar los recibos de los asientos contables.

3. Firmar conjuntamente con el presidente los cheques y documentos que impliquen
manejos de dineros y bienes.

4. RendiralaAsambleaGeneralyalaJuntaDiracﬁvaenwdaunadesus
reuniones, un informe de movimiento de la tesoreria.

ARTICULO 40 - FUNCIONES DEL VOCAL. Como miembro de la Junta Directiva, es
elegido por la Asamblea General un vocal por un periodo de dos afios y sus funciones
son las siguientes:

1. Concurrir a todas las reuniones de la Junta Directiva y participar con su voz y su
voto en las deliberaciones.

2. Reemplazar cualquier cargo de la Junta Directiva cuando se requiera hacerlo.

ARTICULO 41 - INHABILIDADES Y RESPONSABILIDADES DE LOS MIEMBROS DE
LA JUNTA DIRECTIVA. El régimen de inhabilidades e incompatibilidades de los
miembros de la Junta Directiva sera el establecido dentro de las normas vigentes que
rigen la materia.

PARAGRAFO 1 - PLAN DE ACCION. Dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
posesion el presidente, presentara para aprobacion de la Junta Directiva el Plan de
12




Accién a adelantar durante el periodo de gestion, plasmando en el mismo los objetivos
especificos que desea desarrollar de acuerdo con sus talentos naturales sin descuidar
los proyectos ya existentes asi como un cronograma de trabajo en donde se incluyan los
programas que se estan ejecutando como los nuevos que esta proponiendo.

CAPITULO VI
DEL REVISOR FISCAL

ARTICULO 42 - NOMBRAMIENTO: El Revisor Fiscal sera designado por la Asamblea

General para un periodo de un (1) afio, pero podré ser removido en cualquier momento
por la Asamblea General.

PARAGRAFO 1 - En caso de que se designe como Revisor Fiscal a una persona
juridica especializada en la materia, su representante legal indicara a la Junta Directiva,
dentro de los ocho (8) dias siguientes de su designacion, las personas naturales que

actuaran como principal y suplente.

ARTICULO 43 - REQUISITOS Y REGIMEN APLICABLE. La Revisoria Fiscal debera
ser realizada por contador publico y estard sujeta a las inhabilidades, prohibiciones,
incompatibilidades y responsabilidades que establecen las leyes.

ARTICULO 44 - FUNCIONES. Son funciones del Revisor Fiscal las siguientes:

1. Revisar que los gastos y los ingresos en correspondencia con el presupuesto
aprobado se sujeten a las prescripciones de la ciencia contable, a los
reglamentos, a las decisiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

2. Colaborar con las entidades gubemamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia de la corporacidn y rendiries los informes a que haya lugar.

3. Velar porque se lleven regularmente la contabilidad, las actas y acuerdos de las
reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva y porque se conserven
debidamente la correspondencia y los comprobantes de las cuentas con los
soportes legales que establezca la ley, impartiendo las instrucciones necesarias
para tales fines.

4. Inspeccionar asiduamente los bienes de la organizacion y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacion o de seguridad de los mismos Y de
los que tenga en custodia o a cualquier otro titulo.

5. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones Y solicitar los informes que
sean necesarios para establecer un control permanente de los valores de la
Fundacion.

6. Autorizar con su fima cualquier estado finaneiero que se haga, con su dictamen 0
informe correspondiente.
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" 7. Convocar a la Asamblea General a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue
necesario.

8. Cumplir las demas atribuciones que le sefalen las leyes © los estatutos y las que,
siendo compatibles con las anteriores, le recomienda la Asamblea General.

CAPITULO Vil
DE LA CONTABILIDAD, BALANCES Y LIBROS.

ARTICULO 45 - Llevar los libros establecidos por la legislacion y registrarlos ante las
entidades que determine la misma y en todo caso, el de miembros de la Fundacién, los
de las actas y acuerdos de la Asamblea General y de la Junta Directiva y todos aquellos
que sean necesarios para mantener la contabilidad de conformidad con las normas y
practicas generalmente aceptadas, conservando todos los comprobantes que sirvan de
respaldo a las partidas asentadas en los libros, asi como la correspondencia

directamente relacionada con las operaciones de la institucién.

ARTICULO 46 - CONTABILIDAD Y BALANCES: El 31 de diciembre de cada afio se
cortaran las cuentas para hacer un inventario y balance general, las cuales, una vez
firmados por el contador y por el Revisor Fiscal, seran sometidas a la revision y
aprobacion de la Asamblea General.

PARAGRAFO 1. La Fundacion llevara su contabilidad de acuerdo a las normas que
regulan la materia y elaboraréa los balances Yy deméas estados financieros que se
requieran.

CAPITULO Vill
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 47 - DISOLUCION Y LIQUIDACION. La Fundacién se disolvera por las
siguientes causas.
1. Por la imposibilidad e incapacidad para desarrollar las actividades de conformidad
con la finalidad prevista por los miembros fundadores.
2. Por decision de la Asamblea General, adoptada por la mayoria del 75% de sus
miembros o por cualquiera de las causas establecidas por la ley.

PARAGRAFO 1 - La Asamblea designaré el liquidador © los liguidadores,
sefalizandoles las atribuciones a las cuales deberan cefiirse en el ejercicio de su cargo,
teniendo en cuenta lo dispuesto en los estatutos y en las leyes vigentes sobre la
destinacién del patrimonio de la institucion.

PARAGRAFO 2: Al liquidarse la fundacién se pagarén las obligaciones sociales
observando las disposiciones legales sobre prelacion de crédito y una vez pagado el
pasivo externo se distribuira el remanente de los activos entre varias fundaciones de la
ciudad, que desarrollen el mismo © similar objeto social.

PARAGRAFO 3 - Para todos los efectos no previstos en los presentes Estatutos,
relacionados con la disoluciéon y la liquidacion, se seguiran las normas que le sean
directamente aplicables y en su efecto las disposiciones que haya adoptado la Asamblea
General y en lo no previsto, las regulaciones establecidas en los capitulos IX
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y X del Titulo 1, libro 2do. del Cédigo del Comercio, en cuanto no sean incompatibles
con la Fundacién.

Sobre los anteriores Estatutos, los Miembros Fundadores que participaron en la
organizacién y estructuracién de esta, nos comprometemos legal, ética y moraimente
bajo la gravedad del Juramento, a cumplir cabalmente lo dispuesto por los mismos, asi
como a aceptar y acatar las decisiones que tomen los Organos Directivos.

A continuacién firman los miembros Fundadores comprometidos con esta Organizacién:

- —

FINA ISABEL IB RODRIGUEZ
C. C. #22.345.152 de Barranquilla
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